
AXE 1 : 

EXCELLENCE ACADÉMIQUE, 
PLURILINGUISME & 
MULTICULTURALITE :
UN PROJET ÉDUCATIF AMBITIEUX



FAVORISER L’EXCELLENCE
ACADÉMIQUE

FAIRE DU PLURILINGUISME
UN OUTIL POUR PENSER ET
COMMUNIQUER

Double cursus complet et exigeant :  les élèves suivent simultanément
les programmes du système français et costaricien.
Pédagogie innovante et évaluation continue : l’enseignement repose
sur des approches différenciées intégrant les technologies et les avancées
en sciences de l’éducation. Les apprentissages sont mesurés de manière
progressive, assurant un suivi personnalisé et global des compétences.
L’excellence des résultats: les taux de réussite élevés au Bachillerato et
au Baccalauréat français et dans les certifications  confirment l’excellence
académique de l’établissement.

La maitrise des langues vivante: le français langue étrangère, bénéficie
d’un dispositif différencié qui permet aux élèves non francophones de
progresser de manière structurée, soutenu par des activités culturelles
qui favorisent son appropriation. L’espagnol, langue maternelle des
élèves, et l’anglais complètent ce parcours plurilingue cohérent et sont
enseignés à travers des méthodes actives. Enfin, la section internationale
américaine constitue un cadre d’excellence pour   l’enseignement et la
maîtrise de l’anglais, renforçant encore l’ancrage international de
l’établissement.
Pensée critique et communication: le plurilinguisme renforce  la pensée
critique, le raisonnement argumenté et  la capacité à débattre, autant de
compétences essentielles dans un monde globalisé.



VIVRE L'EXPÉRIENCE 
DE LA MULTICULTURALITÉ

FAIRE DE LA FORMATION
CONTINUE DES
PERSONNELS UNE
PRIORITÉ

Diversité culturelle :  l’établissement réunit des élèves et un
personnel issus de nombreuses nationalités, créant un
environnement multiculturel riche.
Projets culturels et  artistiques variés : les élèves développent leur
sensibilité et leur curiosité à travers notamment les arts plastiques,
le cinéma, le théâtre et la musique.
Dialogue interculturel :  une collaboration étroite entre élèves,
personnel et parents renforce la compréhension mutuelle et le
respect des différences.

Une priorité institutionnelle : la formation continue permet aux
personnels de former les  entrants dans le réseau et de rester en
phase avec les évolutions éducatives et professionnelles.
Des dispositifs variés : les formations sont proposées à la fois par le
réseau AEFE (en particulier via l’Institut Régional de formation de
Buenos Aires) et au sein de l’établissement.
Un accès équitable pour tous : le lycée veille à offrir des opportunités
locales pour garantir à chacun un accompagnement de qualité.


